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INFORMAZIONI PERSONALI

LUOTTI FAUSTO
Indirizzo

Telefono

E-mail

Nazionalita ITALIANA

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA
+Date Da 17-09-1973 a 34-12-2012

» Nome e indirizzo del datore di INTESA SANPAOLO spa
lavoro

* Tipo di azlenda o settore CREDITO
» Tipo diimpiego DIRIGENTE

* Principali mansioni e responsabilita IMPIEGATO ~ AUDIT — DIRETTORE Di FILIALI - CAPC AREA - RESPONSABILE
COORDINAMENTO CONTRCLLI

[STRUZIONE E FORMAZIONE

+Data 1973
s

» Nome e tipo di istituto di ISTITUTO “B.CAIMI * DI VARALLO SESEA
istruzione o formazione

+ Principali materie / abilita
professionall cggetto delle studio

+ Qualifica conseguita DIPL.OMA DI RAGIONIERE



* Livello nella classificazione

CAPACITAE COMPETENZE ;o o aos coma RELAZIONALI E DI GESTIONE DELLE RISORSE
PERSONAL  [rnyans

Acquisite nel corso della vita e
della carriera ma non
necessariamente riconosciute da
cerfificati e diplomi ufficiali
nazionale (se pertinente)

MADRELINGUA (TALIANA

ALTRELINGUA  INGLESE - FRANCESE
«Capacita dilettra  BUONO - BUONO
« Capacita di scrittra  BUONO - BUONO

» Capagita di espressione orale  BUONG - BUONO

CAPACITA E COMPETENZE RITENGO DI AVERE OTTIME CAPACITA RELAZIONALI

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con affre persone, in
ambionte mufticuturale, occupando posti
in oui fa comunicazione é imporfante e in
situazioni in cul & assenziale favorare In
squadra (ad es. culfura e sport), scc.

CAPACITAE COMPETENZE o\ 11 AVERE OTTIME CAPACITA ORGANIZZATIVE, AVENDO DIRETTO UNAREA

ORGANIZZATIVE CON OLTRE 3000 DIPENDENT!
Ad es. coordinementc e amminisirazione

di persone, progeti, bilanci; sul posto of
lavoro, in attivifa di volontarfato (ad es.
culfira e sport), a casa, e‘ic

CAPACITA E COMPETENZE DISCRETE

TECNICHE

Con computer, attrezzature specifichs,
macchinan, ece.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE



Muslca, scriftura, disegno ecc,

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competanze non precedentementa .
Indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI



